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Justiticacion

Expansion del movimiento
evangeélico en Peru

Entre 1993y 2017, el numero de peruanos
que se declaran evangélicos ha
incrementado en 7.4 puntos porcentuales

(INEI, 2008).

Comparacion porcentual de personas que se identifican con la religion
evangélica, afios 1993 y 2017

14,1 %

67 %

1993 2017

Elaboracion propia. Fuente: INEI (1993 | 2017).

Incidencia politica

Campana "Con Mis Hijos No Te Metas"

Agua Viva, iglesia masiva

Mas de 40 mil miembros
27 sedes a nivel nacional
9 sedes en Lima




(Por qué es valioso estudiar el
vinculo entre género y religion?

Transformaciones en las

relaciones de género desde La religion cristiano-evangeélica

inicios de siglo coexisten con permite una participacién
una reafirmacion de lo

Ie , femenina mas activa en la vida
tragilglonal en comunidades religiosa.
religiosas cerradas.
(Ariza y Oliveira, 2001, Arraigada, 2007) (Kling, 2014, Robledo y Cruz, Sanz, 2014)

JUSTIFICACION EPISTEMICAY SOCIAL



Comprender las percepciones sobre la mujer
que se presentan en las congregadas de la Iglesia

cristiana Agua Viva
1) Identiticar las percepciones ii) Identificar las percepciones
sobre la mujer en la vida publica sobre la mujer en la vida
en las congregadas de Agua Viva; privada en las congregadas de
en particular, alrededor de la Agua Viva; en particular,
educacion, el trabajo remunerado alrededor de la familia y el

y la incidencia en su comunidad. amor de pareja.



¢Género y experienciar

"combinacion de logicas
de la accion (...). El actor es
llevado a articular légicas
de la accion diferentes, y
es la dinamica producida

por esta actividad la que
constituye la subjetividad
del actor y su

(Dubet, 2010, p. 96)

PERCEPCION

Proceso por el cual los individuos
interpretan y comprenden la
informacion y los estimulos que
reciben del entorno social en el
que se encuentran.

MARCO TEORICO \_/




Metodologia



Entrevistas

Guila de entrevista

e 5 entrevistas presenciales
e 2 entrevistas via zoom

Duracion: 1 hora aprox.

. Seleccion
Preguntas gen_erales Rol femenino en la BOla de 1NN1€VCE y .
e introductorias vida pablica aleatorla

& i 44 | | i |{
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Rol femenino en la Actitud hacia la
vida privada religion




Tabla 1: Atributos de las entrevistadas

Entrevistada Edad Distrito de . . Afio en que se unid a la
N . - . . Ocupacion Rol en la iglesia ¢Es madre? ,
(seudonimo) (anos) residencia Iglesia
: . Independiente, Lider de conexion / ,
Carolina Armas 71 Surquillo .p . iy Si 2001
realiza eventos asistente de conexion
: Asistente de conexidn /
, , ubilada de ,
|Isabel Gutierrez 63 San Borja J g ., Lider de grupo de conexién Si 2016
caUcacion / Coordinadora de cursos
Maria Rosa . . . ., ,
Salas 69 Surco Negocio familiar Asistente de conexion Si 2010
, , , Trabajadora del Servidora en la )
Fiorella Condori 44 Chorrillos J , Si 2011
hogar prédica

Asistente de cocina , y
Asistente de conexion,

Juana Neyra 58 Surco y consultora de . C Si 2017
servidora en la préedica

belleza
: Coordinadora de ,
Teresa Santos 54 Callao Independiente Si 2011
curso
Asistente de conexién /
lider
Lisbeth Rosas 21 San Borja Estudiante de grupos juveniles y de No -

adolescentes / predicadora




Reunion de 3

Conexion

La predica La intercesion
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Objetivos Especificos

Entenderas tu inalterable identidad como hija de Dios, la cual
te da el soporte para desarrollar los demas roles que tienes
dentro de la sociedad.

Comprenderas la compleja naturaleza de las emociones, v |a
importancia de no ser controlado por ellas.

Plan de Estudios

. . Conoceras cuales son las conductas toxicas que arruinan las
* Clase 1: La Identidad de la Mujer

relaciones, asi como los secretos para tener éxito en ellas.
» Clase 2: Las Emociones de la Mujer

, _ Aprenderas a desintoxicar tus pensamientos, lo cual mejorara
*» Clase 3: Las Relaciones de la Mujer , , , n
tu integridad emocional y fisica.

« Clase 4: Los Pensamientos de la Mujer - . 1
Descubriras la importancia de poder expresarte libremente vy

¢ Clase 5: La Voz de la Mujer : ) . .
) sin complejos, ya que tienes un mensaje relevante, y que

» Clase 6: Jesusy la Mujer merece ser escuchado.

. : 1 I I I - L] [ LI ] - [
Clase 7: La Mujery el Ministerio Obtendras una nueva perspectiva de la posicion historica de la

* Clase 8: La Mujer Maravillal mujer a traves de la interaccion del Serfor Jesucristo con

+ Clase 9: La Mujer Maravilla 2 figuras femeninas emblematicas del NT.

Entenderas la importante labor que tiene la mujer en |a
predicacion del evangelio y en otros aspectos del ministerio
cristiano.

© O © 60O 60 60 60 6

Conoceras cuales son las principales caracteristicas que debe
tener una Mujer de Valor, de acuerdo a las Escrituras.



Hallazgos



Espacios
e fe

La prédica

Intercesion

Reunion de
conexion

Curso: Mujeres
de Valor

Se les otorga
agencia a los
miembros de la
iglesia.

En Dios podemos
Ser nuestra mejor
version



Hallazgos

Educacion

. Se valora altamente la
educacion en la mujer
* No se hacen distinciones entre
el nivel de educacion que
debe alcanzar la mujer y el
hombre: ambos deben
estudiar todo lo que puedan
e Importancia de la educacion
o Independencia economica
(frente a la pareja)
o Ejercer los dones de Dios

Vida publica

Trabajo

« Dios ha otorgado las mismas

capacidades a los hombres y
las mujeres
e Se reconoce el machismoy
desigualdad actual
. Caso atipico:
Cuestionamiento de la
mujer. “Cuando las mujeres
ganan mas, se slenten mas

que los hombres” (Juana, 58)

Participacion en
comunidad

e Valoracion del liderazgo
femenino
e Percepcion de un mayor
involucramiento por parte
de la mujer; sin embargo,
no se rechaza la
participacion del hombre.
e A excepcion de un caso ('los
hombres tienen un corazéon
duro”), entrevistadas no
atribuyen las diferencias en
la participacion a
determinismos de género



"Mira, es muy importante que las mujeres estudien. No
podemos nosotros depender, siempre he dicho, del esposo
ni de nadies, porque las mujeres tenemos que aprender a
ser dependlen— independientes. Ahora, {por qué
independientes’ Porque tenemos que ejercer los dones y
talentos que Dios nos ha dado. Eso es muy importante,
porque s1 Dios nos ha dado talentos y dones, hay que
nosotros aprovecharlos y hay mucha gente que necesitan
de nosotros para nosotros poder usar esos talentos y esos
dones que Dios nos ha dado, pues es necesario que la mujer
estudie y no hay edad para estudiar, no hay edad para
estudiar”

Teresa, 54 anos

Igualdad en Dios

"Yo creo que Dios nos hizo libres y, este,
todos tenemos derecho a tener una igualdad.
Tanto los hombres, también, en sus estudios

y las mujeres, también éno? y €so no es
machismo ni feminismo, sino es .. Yo creo
que todos tenemos que tener la oportunidad,
si hay los medios economicos y, también, la
persona desea, porque en la sociedad,
muchas veces se ha limitado a la mujer: "la
mujer solamente es para la casa o atender a
los hijos". Y bueno, Dios no quiere eso. Dios
quiere que todos avancemos”

Isabel, 63 anos



Hallazgos
LLa dualidad de la buena madre

La familia como eje de la Familia L

sociedad y agente socializador
primario ideal

Es dialogante y rechaza la
violencia.

2. Escapaz de mantener a los

hijos en el "camino correcto’

P/Maternidac

Predomina el ideal de familia
democratica, con algunos
valores conservadores.

Encuentra el balance de ambos
puntos en su relacion con Dios y
la interpretacion de su Palabra.

. Aunque se rechaza el Un buen padre
autoritarismo y se promueve la Es el jefe del hogar o el "sacerdote
autonomia, se valora mucho la de la casa’.

obediencia. 1. Esun ejemplo para los hijos

2. Es capaz de guiar y orientar a
los hijos
3. Es comprensivo, no violento.

No se explicitaron diferencias
por género en las expectativas
de valores, familia o trabajo
domeéstico sobre los hijos.

Vida privada




Hallazgos

. Se presenta como un eje
fundamental e importante para
la formacion de la familia,
aunque, en la practica, no se
estigmatiza su ausencia.

e Launion del matrimonio solo
se puede realizar entre hombre
y mujer, es decir, es
heterosexual.

Vida privada

Matrimonio

. La presencia de Dios es
fundamental en el matrimonio. Si
bien, en las relaciones, se pueden
presentar diferencias, Dios sera el
vinculo y el camino por el cual se
solucionaran estas.

e El matrimonio no es eterno, por
lo que situaciones como violencia
pueden causar la separacion.

e Lasituacion ideal es la igualdad o
balance de poder entre los
miembros de la pareja.

. Se percibe necesario el
involucramiento de ambos
miembros de la pareja en las
tareas del hogar y la crianza de los
hijos. Las decisiones deben
tomarse a partir del dialogo y la
discusion.

Tension: Discrepancia entre valores (matrimonio) y realidad



Dios en el
matrimonio

"Es muy importante porque es un
vinculo donde Dios bendice
porque dice, ino? “El cordon de
tres, cordon de tres jamas sera
roto’, ino? Es Dios, ellay €l.
Entonces un matrimonio con Dios
para toda la vida".

Teresa, 54 anos

Violencia en el

matrimonio

"...Pero si hay golpe, borrachera, hay
falta de, el hombre ya no provee a su
casa, prefiere a los amigos, son cosas
muy fuertes, yo creo que ya ni Dios lo
permitiria. Porque Dios te diria ‘yo no
te hice esclava, yo me fui a la cruz del
calvario para que tu seas libre, no
para que tu seas esclavizada por un
esposo .

Isabel, 63 anos



Discusion

Percepciones y la forma en que toman decisiones
en ambitos como la familia, la maternidad y el
matrimonio; asi como en la educac1on el trabajo y
participacion en la comunidad.

Creencias

religiosas

Sepromueve Vida privada Vida publica

e Lavaloracion de la educacion
y la independencia
economica de la mujer
e Laigualdad de oportunidades
l%urales entre hombres y
mujeres
 Valoracion de particip. activa
y liderazgo de mujeres en
actividades de la 1glesia

e Inculcar valores basados en la
fe a los hijos
. El matrimonio como
fundamental para la vida de la
mujer, aunque se reconoce la
osibilidad de separacion
» Elliderazgo masculino en el
hogar (en distintos niveles de
valoracion)

 Caso atipico: Rechazo a que la mujer reciba un sueldo mayor al de su esposo, caracterizandola
como sujeto que puede enganar y manipular en el ambito laboral.



A la par, es importante considerar....

No se pretende postular una relacion causal entre las
creencias religiosas y las percepciones sobre la mujer. A
pesar de que en todos los casos se afirma una
"transformacion” de valores y creencias después de entrar a
la iglesia, identificamos casos que reconocen que ya tenian

estas percepciones antes de hacerse miembros.

Frente a esto, se postula que las entrevistadas
encuentran en la doctrina y discursos de Agua Viva
una forma de afirmar sus propios valores (entre estos,
los respectivo al género).

Incluso asi, se observan tensiones entre las creencias
religiosas y las experiencias individuales de sus vidas, en
cuanto a decisiones sobre matrimonio, familia y
trayectoria educativa. Estas tensiones, sin embargo, se
hacen coherentes en sus explicaciones.



Mujeres, varones e igualdad de genero

Las entrevistadas tienen varias ideas sobre el rol de las mujeres en la vida publica

y prlvada Todas vinculan/ Justlﬁcan/ explican estas ideas con los principios de su

fe ("la Biblia dice”/ "Dios dice”). Lo curioso es que estas percepciones, aunque no
contradictorias, son heterogéneas. Las entrevistadas eligen en qué enfatizar:

Casos mas Casos mas
conservadores progresistas
(vida privada) (vida publicay
privada)
La Biblia dice que el

hombre es el jefe del La Biblia dice que
hogar y que la mujer hombres y mujeres
debe acatar esto (sin son iguales en
que esto implique capacidades, deberes y
total sumision) don de Dios




Aunque que hay varios puntos en comun, las mujeres
no replican una unica percepcion de la mujer, sino
que toman lo encontrado en la biblia y los espacios de
la iglesia (prédica, cursos, reuniones de conexion) y lo
Interpretan en base a sus propias experiencias en el
matrimonio, maternidad, participacion en la
comunidad, educacion y trabajo.
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Resumen

El presente articulo analiza las percepciones de pénero entre las mujeres de la iplesia
cristiana Agua Viva en Lima Metropolitana y Callao (Peni), basindose en la sociologia
de la experiencia de Francois Dubet. La investigacion utiliza un enfoque cualitativo
mediante entrevistas a siete miembros de la Iglesia. Los hallazgos muestran converpencias
entre las creencias religiosas de las mujeres y sus percepciones sobre roles de género en
la familia, educacién, trabajo y participacion comunitaria. Aungue hay consenso entre
las entrevistadas sobre la importancia de la participacion femenina en la vida pablica,
también hay tensiones entre sus experiencias y visiones sobre roles de pénero en la esfera
privada, especialmente en tormo al matrimonio y la maternidad. Las mujeres justifican e
interpretan sus percepciones basindose, entre otros elementos, en sus principios religiosos,
expresando creencias conservadoras y otras adoptando perspectivas mas progresistas.
El esmdio resalta la diversidad de interpretaciones y actimudes entre las participantes,
desafiando el estereotipo de conservadurismo extremo en iglesias evangélicas y revelando
matices en las perspectivas de las mujeres dentro de estas comunidades relipiosas.
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